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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

1.1 บทน ำ 
     แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดนครศรีธรรมราช ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว 
ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการ
ท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านักปลัด กองช่าง กองคลัง กองการศึกษา ใน
แผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงาน
ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว เพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว 
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ  
  แผนการด าเนินงาน น าข้อมูลโครงการ กิจกรรม มาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านล านาว ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567 ซึ่งได้
น ามาจัดท าเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมถึงงบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณรายจ่าย 
  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงานปฏิบัติตามระเบียบ และหนังสือสั่งการต่าง ๆ เช่น หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

1.2 วัตถุประสงค์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
     การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  (1) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ และครุภัณฑ์ 
ส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว  
  (2)  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับ
จังหวัดที่มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
  (3) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  (4) เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 
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1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือ

กิจกรรมสาธารณะ และของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว ให้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาวจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปี  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาวได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
แล้ว แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอน ดังนี้  

ขั้นตอนที่  1 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่มีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว 
ซึ่งประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว และโครงการ/กิจกรรม ของ
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืน ๆที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านล านาว 

ขั้นตอนที่  2  กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านล านาว และหน่วยงานต่าง ๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และเมื่อคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพิจารณาเห็นชอบแล้ว จึงน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
บ้านล านาวเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ   

ขั้นตอนที่  3  กำรประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำน    เมื่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา
ร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาวอนุมัติและประกาศใช้แผนการ
ด าเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นรับทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  

1.4 ประโยชน์กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
     ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว มี
ดังนี้ 
  (1) สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาวได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
  (2) สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผน      
การด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  (3) ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจเข้ามาด าเนินการพัฒนาในพ้ืนที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านล านาว ซึ่งช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาวและไม่
เกิดความซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 
  (4) ท าให้ส านักปลัด กองช่าง กองคลัง กองการศึกษา หรือฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์การบริหาร ส่วน
ต าบลบ้านล านาว สามารถประสานการท างาน บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่ามี
ประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น 
  (5) ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  
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  (6) น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านบัวให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5 กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ  
     องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว จะน าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ที่ประกาศใช้แล้วไปด าเนินการให้มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และปฏิบัติตามกฎหมายหรือระเบียบของทางราชการที่ก าหนดไว้ หากไม่
สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นรับทราบ และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ไข
แผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  



 
แบบ ผด.01

2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี
ด ำเนินกำร

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงกำร
ท้ังหมด

จ ำนวน
งบประมำณ(บำท)

คิดเป็นร้อยละ   
 ของ

งบประมำณ   
ท้ังหมด

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบหลัก

1.1 การพัฒนาเส้นทางคมนาคมในต าบลให้ อุตสาหรรมและ 16 34.04 7,499,700      13.14 กองช่าง
ได้มาตรฐาน สะดวก  ปลอดภัย การโยธา
1.2 การพัฒนาแหล่งน  าให้เพียงพอต่อการอุปโภค การพาณิชย์ 0 0 0 0
บริโภค
1.3 การพัฒนาสาธาณูปโภคให้มีประสิทธิภาพ การเคหะและชุมชน 0 0 0 0
ท่ัวถึงทุกพื นท่ี 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 3 แผนงำน 16 32.00 7,499,700      12.80 1 กอง
2. กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและ 2.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การศึกษา 10 76.92 22,242,633    96.71 กองการศึกษา
สังคม 2.2 ส่งเสริมการท านุบ ารุงและรักษาศานา การศาสนาวัฒนธรรมฯ 7 87.50 557,500         66.57 กองการศึกษา

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
พัฒนาฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนล ำนำว

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 4



 
แบบ ผด.01

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี
ด ำเนินกำร

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงกำร
ท้ังหมด

จ ำนวน
งบประมำณ(บำท)

คิดเป็นร้อยละ   
 ของ

งบประมำณ   
ท้ังหมด

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบหลัก

2. กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและ 2.3 พัฒนากีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชน อุตสาหกรรมและ 1 50.00 490,300         49.03 กองช่าง
สังคม  (ต่อ) ทุกกลุ่มออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างท่ัวถึง การโยธา

2.4 ส่งเสริมสุขอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ สาธารณสุข 20 90.91 514,720         87.63 ส านักปลัด
และไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดลล้อมชุมชนให้ถูก
สุขลักษณะ
2.5 ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การ การรักษาความสงบ 3 75.00 70,000           2.50 ส านักปลัด
รักษารความสงบเรียบร้อยและการบรรเทา ภายใน
สาธารณภัยเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
2.6 รณรงค์ป้องกันการควบคุมการแพร่ระบาด สร้างความเข้มแข็งของ 3 50.00 180,000         24.32 ส านักปลัด
ของยาเสพติดเพ่ือลดจ านวนผู้เสพและผู้เก่ียวข้อง ชุมชน
ให้น้อยลง
2.7 สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา

และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและ

พ่ึงพาตนเองได้

รวม 7 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 6 แผนงำน 44 80.00 24,055,153    90.96 2 กอง/1 ส ำนัก

3. กำรพัฒนำเศรษฐกิจ 3.1 ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนา สร้างความเข้มแข็งของ 1 100.00 40,000           100.00 ส านักปลัด
กลุ่มอาชีพ ชุมชน

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 1 แผนงำน 1 100.00 40,000           100.00 1 ส ำนัก
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แบบ ผด.01

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี
ด ำเนินกำร

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงกำร
ท้ังหมด

จ ำนวน
งบประมำณ(บำท)

คิดเป็นร้อยละ   
 ของ

งบประมำณ   
ท้ังหมด

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบหลัก

4. กำรพัฒนำทรัพยำกร 4.1 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ การเกษตร 2 33.33 530,000         23.55 กองช่าง/
ธรรมชำติและส่ิงแวดลล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพแล่ะปรับปรุง ส านักปลัด

ภูมิทัศน์ท่ีเหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมของ
ชุมชน
4.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการก าจัด เคหะและชุมชน 0 0 0 0
บ าบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 2 แผนงำน 2 28.57 530,000         23.04 1 กอง/1 ส ำนัก
5. กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำร5.1 ส่งเสริมประชาธิปไตยและเสริมสร้างความ บริหารท่ัวไป 6 75.00 150,000         16.00 ส านักปลัด
องค์กรภำยใต้ระบบ เข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคมในการ
ธรรมำภิบำล บริหารจัดการท้องถ่ิน ส่งเสริมการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีตอบสนองต่อความต้องการ
ในระดับชุมชน ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วน
5.2 พัฒนาการบริการจัดการองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส
5.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเน่ือง เพ่ือเสริมสร้างประสิทิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 6



 
แบบ ผด.01

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี
ด ำเนินกำร

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงกำร
ท้ังหมด

จ ำนวน
งบประมำณ(บำท)

คิดเป็นร้อยละ   
 ของ

งบประมำณ   
ท้ังหมด

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบหลัก

5.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรของอค์กรอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเน่ือง เพ่ือเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการ

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 1 แผนงำน 6 75.00 150,000         16.00 1 ส ำนัก
รวมท้ังส้ิน 17 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 10 แผนงำน 69 57.02 32,274,853    36.55 2 กอง/ 1 ส ำนัก
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 483,800 ม.1 กองช่าง ก.พ.2567

เสริมเหล็ก ซอยท่ีพักสงฆ์ 00+000-00+175 กว้างไม่น้อยกว่า ต.บ้านล านาว
สิริศิลคุณ หมู่ท่ี 1 4.00 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 175.00 ม.

หนาไม่น้อยกว่า 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ี
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 700.00 ตร.ม.
2.จัดหาและวางท่อระบายน้ า จ านวน
1 จุด ใช้ท่อ คสล. อัดแรง มอก.
ช้ันคุณภาพ 3 ดังน้ี
   2.1 ประมาณ กม.ท่ี 00+080 ท าการ
วางท่อระบาย คสล. ขนาด ø 0.40 x
1.00 ม. ยาว 7.00 ม. พร้อมท าการ
ยาแนวรอยต่อระหว่างท่อ
3.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถม
หลังท่อระบายน้ า พร้อมปรับถมไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 175.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 8



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 4.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
เสริมเหล็ก ซอยท่ีพักสงฆ์ ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
สิริศิลคุณ หมู่ท่ี 1 ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
 (ต่อ) ตร.ม. ต่อ 1 จุด 

5.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
6.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้าง 
ให้เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบ
งานจ้าง
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+700- 481,100     ม.2 กองช่าง เม.ย.2567
เสริมเหล็ก 00+940 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
สายราษฎร์อุทิศ หมู่ท่ี 2 ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง

0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน
720.00 ตร.ม. นศ.ถ. 142-78
3.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ)มาปรับถมไหล่ทาง ต.บ้านล านาว 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
4.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
5.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
6.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 10



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+000- 489,900     ม.3 กองช่าง ก.พ.2567
เสริมเหล็ก ซอยบ้านป้าใจ 00+173 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว ต.บ้านล านาว
หมู่ท่ี 3 ไม่น้อยกว่า 173.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า 

0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
692.00 ตร.ม. 
2.จัดหาและวางท่อระบายน้ าให้เป็น
มาตรฐานงานวางท่อระบายน้ า ใช่ท่อ คสล.
อัดแรง มอก. ช้ันคุณภาพ 3 จ านวน 1 จุด 
  2.1ประมาณ กม.ท่ี 00+070 ท าการวาง
ท่อระบายน้ า คสล.ขนาด Ø 0.80x1.00 ม.
จ านวน 60.0 ม. พร้อมท าการยาแนวรอย
ต่อระหว่างท่อ
3.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมหลังท่อ
ระบายน้ า พร้อมปรับถมไหล่ทาง กว้าง
ข้างละ 0.30 ม. ยาว 173.00 ม. หนา 
0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
4.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 5.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
เสริมเหล็ก ซอยบ้านป้าใจ ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
หมู่ท่ี 3 6.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
 (ต่อ) พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้

เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง
4 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จาก 490,500     ม.4 กองช่าง พ.ค.2567

เสริมเหล็ก กม.ท่ี00+300-00+480กว้างไม่น้อยกว่า ต.บ้านล านาว
สายอ่าวนิลคลาน 1 4.00 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนา
หมู่ท่ี 4   ไม่น้อยกว่า 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการ

ไม่น้อยกว่า 720.00 ตร.ม. 
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
เสริมเหล็ก พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
สายอ่าวนิลคลาน 1 เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง
หมู่ท่ี 4   (ต่อ) 

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จาก 486,300     ม.5 กองช่าง ก.พ.2567
เสริมเหล็ก สายอ่าวลุงคง กม.ท่ี 00+300-00+069 และ จาก กม.ท่ี รหัสสายทาง
หมู่ท่ี 5 00+369-00+438 กว้างไม่น้อยกว่า 5 ม. ทางหลวง

ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 138.00 ม. หนา ท้องถ่ิน
ไม่น้อยกว่า 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการ นศ.ถ. 142-44

ไม่น้อยกว่า 690.00 ตร.ม. ต.บ้านล านาว 
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ)มาปรับถมไหล่ทาง 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 138.00 ม.
 หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
เหล็ก สายอ่าวลุงคง พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
หมู่ท่ี 5   (ต่อ) เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้าง คสล. จาก กม.ท่ี 00+000- 483,500     ม.5 กองช่าง มี.ค.2567
เสริมเหล็ก 00+237 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
สายบ้านนายโพธ์ิ  ไม่น้อยกว่า 157.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง
หมู่ท่ี 5 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน

680.00 ตร.ม. นศ.ถ.
2.จัดหาและวางท่อระบายน้ าให้เป็น 142-105
มาตรฐานงานวางท่อระบายน้ า ใช้ท่อ คสล. ต.บ้านล านาว 
อัดแรง มอก. ช้ันคุณภาพ 3 จ านวน 1 จุด
2.1ประมาณ กม.ท่ี00+230 ท าการวางท่อ
ระบายน้ า คสล. ขนาด Ø 0.40 x 1.00 ม.
โดยวางต่อปลายท่อเดิม จ านวน 1 ม.
พร้อมท าการยาแนวรอยต่อระหว่างท่อ 
3.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมหลังท่อ
ระบายน้ า พร้อมปรับถมไหล่ทาง กว้าง
ข้างละ 0.30 ม. ยาว 157.00 ม. หนา 
0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 4.ท าการเทคอนกรีตดาดหน้าท่อระบายน้ า
เสริมเหล็ก ตามแบบก าหนด พ้ืนท่ีด าเนินการไม่
สายบ้านนายโพธ์ิ น้อยกว่า 18.90 ตร.ม.
หมู่ท่ี 5 5.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ

  (ต่อ) ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
6.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
7.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+420- 489,600     ม.6  กองช่าง เม.ย.2567
เสริมเหล็ก 00+600 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
สายไร่ยาว-ห้วยเรียน ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง
หมู่ท่ี 6 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน

720.00 ตร.ม. นศ.ถ. 142-42
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง ต.บ้านล านาว 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+830- 484,900     ม.7  กองช่าง เม.ย.2567
เสริมเหล็ก สายห้วยคุ้งค้ัง 01+010 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
หมู่ท่ี 7 ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง

0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน
720.00 ตร.ม. นศ.ถ. 142-10
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง ต.บ้านล านาว 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม. 
หนา 0.15 ม.  ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 17



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+000- 484,200     ม.8  กองช่าง ก.พ.2567
เสริมเหล็ก สายเกาะวา 00+180 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
หมู่ท่ี 8 ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง 

0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน
720  ตร.ม. นศ.ถ. 142-91
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง ต.บ้านล านาว 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม.
 หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 18



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1. ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+700- 481,200     ม.9  กองช่าง เม.ย.2567
เสริมเหล็ก สายสันติสุข 00+880 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
หมู่ท่ี 9 ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง 

0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า นศ.ถ. 142-77
720 ตร.ม. ต.บ้านล านาว 
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม.
 หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 19



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

11 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+000- 488,200     ม.10 กองช่าง มี.ค.2567
เสริมเหล็ก สายควนชก- 00+182 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
บางจันสี 1  หมู่ท่ี 10 ไม่น้อยกว่า 182.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง 

 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน
0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง นศ.ถ. 142-17
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง ต.บ้านล านาว 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 182.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 20



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

12 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+000- 489,000     ม.11 กองช่าง มี.ค.2567
เสริมเหล็ก 00+180 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว  ต.บ้านล านาว
สายบ้านนายช านิ- ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า
ลุงเอียด  หมู่ท่ี 11 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า

720 ตร.ม. 
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 21



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

13 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+800- 360,900     ม.11 กองช่าง มิ.ย.2567
เสริมเหล็ก สายศรีเทพ 5 00+900 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
หมู่ท่ี 11 ไม่น้อยกว่า 100.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง 

0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน
400.00 ตร.ม. นศ.ถ. 142-53
2.จัดหาและวางท่อระบายน้ าให้เป็น ต.บ้านล านาว 
มาตรฐานงานวางท่อระบายน้ า ใช้ท่อ คสล. 
อัดแรง มอก. ช้ันคุณภาพ 3 จ านวน 1 จุด
 2.1 ประมาณ กม.ท่ี 00+854 ท าการวาง
ท่อระบายน้ า คสล.ขนาด Ø 1.00x1.00ม.
จ านวน 9.00 ม. พร้อมท าการยาแนว
รอยต่อระหว่างท่อ 
3.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมหลังท่อ
ระบายน้ าและปรับถมไหล่ทางกว้างข้างละ 
0.30 ม. ยาว 100.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ท้ังสองข้างทาง
4.ท าการเทคอนกรีตดาดหน้าท่อระบายน้ า
ตามแบบก าหนด พ้ืนท่ีด าเนินการไม่
น้อยกว่า  64.40 ตร.ม. 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 22



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม5.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
เหล็ก สายศรีเทพ 5 ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
หมู่ท่ี 11    ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00

 (ต่อ) ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
6.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
7.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 23



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

14 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+740- 488,500     ม.12 กองช่าง พ.ค.2567
เสริมเหล็ก 00+020 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
สายบ้านนายปาน- ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง
นายประสิทธ์ิ  หมู่ท่ี 12 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน

720 ตร.ม. นศ.ถ. 142-97
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง ต.บ้านล านาว 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

15 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+188- 489,200     ม.13 กองช่าง มิ.ย.2567
เสริมเหล็ก 00+368 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว รหัสสายทาง
สายประชาธิปัตย์ ไม่น้อยกว่า 180.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า ทางหลวง 
หมู่ท่ี 13 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ท้องถ่ิน

720 ตร.ม. นศ.ถ. 142-39
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง ต.บ้านล านาว 
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 180.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง
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แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

16 ก่อสร้างถนนคอนกรีต 1.ก่อสร้างถนน คสล. จาก กม.ท่ี 00+000- 328,900     ม.14 กองช่าง มี.ค.2567
เสริมเหล็ก 00+122 กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. ยาว ต.บ้านล านาว 
เหล็ก สายบ้านนางฉลวย ไม่น้อยกว่า 122.00 ม. หนาไม่น้อยกว่า 
หมู่ท่ี 14 0.15 ม. หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 

488.00 ตร.ม. 
2.น าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.30 ม. ยาว 122.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ท้ังสองข้างทาง
3.ผู้รับจ้างต้องท าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆ
ช่วง 25.00 ม. หรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 100.00
ตร.ม. ต่อ 1 จุด 
4.ท าการจัดหาและติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย
5.ผู้รับจ้างต้องท าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพ้ืนท่ีท าการก่อสร้างให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

รวม 7,499,700   
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แบบ ผด.02

2

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 แข่งขันทักษะทางวิชาการ การจัดกิจกรรมแข่งขันของเด็กเล็ก เช่น 30,000          ศพด. กองการศึกษา มีนาคม

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1) การระบายสีภาพอนุบาล 3 ขวบ บ้านบางจันสี 2567
2) การระบายสีภาพอนุบาล 4 ขวบ ต.บ้านล านาว
3) การป้ันดินน  ามัน อนุบาล 3 ขวบ
4) การป้ันดินน  ามัน อนุบาล 4 ขวบ
5) การฉีกปะรูปภาพ อนุบาล 3 ขวบ 
6) การฉีกปะรูปภาพ อนุบาล 4 ขวบ
7) การโยนบอลลงตระกร้า อนุบาล 3 ขวบ

8) การโยนบอลลงตระกร้าอนุบาล 4 ขวบ

9) การร้อยลูกปัด อนุบาล 3 ขวบ
10) การร้อยลูกปัด อนุบาล 4 ขวบ
กลุ่มเป้าหมาย คือเด็กเล็กในศูนย์พัฒนา
เด้กเล็ก ทั ง 7 ศูนย์ 

2 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  เช่น 150,000        สนามท่ีว่าการ กองการศึกษา มกราคม
การแสดงบนเวที การจัดซุ้มกิจกรรมต่างๆ อ าเภอบางขัน 2567
กลุ่มเป้าหมาย คือ เด็กเล็กใน ศพด.
นักเรียนในเขตพื นท่ีต าบลบ้านล านาว
จ านวน 1,000 คน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

2.1 กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

     (1) แผนงานการศึกษา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
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แบบ ผด.02

2

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

2.1 กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

     (1) แผนงานการศึกษา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

3 พัฒนาศักยภาพ จัดอบรมให้ความรู้ แก่ครูผู้ดูแลเด็ก 50,000          นิณี การ์เด้นท์ กองการศึกษา สิงหาคม
ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ แอนด์ รีสอร์ท 2567
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทักษะในการปฏิบัติงาน จ.ตรัง
สังกัด อบต.บ้านล านาว กลุ่มเป้าหมาย คือครูผู้ดูแลเด็ก

ผู้ดูแลเด็ก และเจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้อง 
ทั ง 7 ศูนย์ จ านวน 40 คน 

4 ค่าจัดการเรียนการสอน จ่ายเป็นค่าส่ือการเรียนการสอน วัสดุ 605,880        ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา กันยายน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษา เคร่ืองเล่นพัฒนาการ เด็กเล็ก 2567
(รายหัว) ของเด็กเล็ก ทั ง 7 ศูนย์

กลุ่มเป้าหมายคือ เด็กปฐมวัยใน 
อายุ 2-5 ปี ทั ง 7 ศูนย์ จ านวน 330 คน 
อัตราคนละ 1,836 บาท

5 ค่าใช้จ่ายในการจัด จ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน อุกรณ์การเรียน 351,725        ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา มิถุนายน
การศึกษาของศูนย์พัฒนา เคร่ืองแบบนักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนา เด็กเล็ก 2567
เด็กเล็ก ผู้เรียน ทั ง 7 ศูนย์

กลุ่มเป้าหมาย คือ เด็กปฐมวัย 
อายุ 3-5 ปี ทั ง 7 ศุนย์ จ านวน 275 คน
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แบบ ผด.02

2

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

2.1 กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

     (1) แผนงานการศึกษา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

6 กลางวัน ศพด. สังกัด ค่าอาหารกลางวันแกเด็กปฐมวัย ใน 2,491,650      ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา กันยายน
อบต.บ้านล านาว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั ง 7 ศูนย์ จ านวน เด็กเล็ก 2567

330 คน จ านวน 245 วัน ทั ง 7 ศูนย์

7 อาหารเสริม(นม) ส าหรับ ค่าอาหารเสริม(นม) แก่เด็กปฐมวัย ใน 4,744,818      ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา กันยายน
ศพด. สังกัด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั ง 7 ศูนย์ จ านวน เด็กเล็ก 2567
 อบต.บ้านล านาว 330 คน ระยะเวลา 260 วัน ทั ง 7 ศูนย์

อัตราคนละ 7.51 บาท 

8 อาหารเสริม(นม) ส าหรับ ค่าอาหารเสริม(นม) แก่เด็กอนุบาล และ 4,100,460 โรงเรียนสังกัด กองการศึกษา กันยายน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. เด็ก ป.1-ป.6 ของโรงเรียนสังกัดคณะ สพฐ. และ 2567

กรรมการการศึกษาขั นพื นฐานและ โรงเรียน ตชด.
โรงเรียนสังกัดกองบัญชาการต ารวจ
ตระเวนชายแดน(ตชด.)
จ านวนเด็ก 2,100 คน 
ระยะเวลา 260 วัน  อัตราคนละ 
7.51 บาท 
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แบบ ผด.02

2

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

2.1 กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

     (1) แผนงานการศึกษา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

9 อาหารกลางวันนักเรียน ค่าอาหารกลางวันนักเรียนเด็กอนุบาลและ 9,240,000      โรงเรียนสังกัด กองการศึกษา กันยายน
เด็ก ป.1-ป.6 ของโรงเรียนสังกัดคณะ สพฐ. และ 2567
กรรมการการศึกษาขั นพื นฐานและ โรงเรียน ตชด.
โรงเรียนสังกัดกองบัญชาการต ารวจ
ตระเวนชายแดน(ตชด.)
จ านวนเด็ก 2,100 คน มื อละ 22 บาท
ต่อคน ระยะเวลา 200 วัน 

10 ปรับปรุงซ่อมแซมและ 1) ก่อสร้างรั ว คสล. ตามแบบก าหนด 478,100        ศพด.บ้านพรุพรี กองการศึกษา กันยายน
ปรับปรุงภูมิทัศน์ ศพด. ความยาวรวม 90.70 ม. สูง 1.80 ม. ม.4 2567
บ้านพรุพรี  หมู่ท่ี 4 พร้อมติดตั งประตูเหล็กชนิดบานเปิด ต.บ้านล านาว

ขนาดกว้าง 4.74 เมตร 
2) จัดหาและติดตั งป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ 1 ป้าย
3) ผู้รับจ้างต้องจัดเก็บส่ิงกีดขวางพร้อมขน
ออกนอกบริเวณพพื นท่ีท่ีปรับปรุงซ่อมแซม
ให้เรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

รวม 22,242,633  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  หน้า 30



 
แบบ ผด.02

2
2.2 กลยุทธ์  (1) การพัฒนาคุณภาพการศึกษา (2) การส่งเสริมท านุบ ารุงและรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน พัฒนาฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ส่งเสริมงานประเพณี จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี 100,000    สนามท่ีว่าการ กองการศึกษา พฤศจิกายน

ลอยกระทง ลอยกระทง โดยมีกิจกรรมประกวดกระทง อ าเภอบางขัน 2566
การประกวดนางนพมาศ การแสดงบนเวที
เป็นต้น
โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ ประชาชนใน
พ้ืนท่ีต าบลบ้านล านาว จ านวน 500 คน 

2 แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาแก่เด็กเล็ก ของศูนย์ 50,000      สนามฟุตบอล กองการศึกษา มีนาคม
เด็กเล็กสัมพันธ์ พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.บ้านล านาว ร.ร. วัดล านาว 2567

ท้ัง 7 ศูนย์ และผู้ปกครอง มีกิจกรรม ดังน้ี
1) ว่ิง 50 เมตร ชาย/หญิง
2) ว่ิงผลัด 4*50  เมตร ชาย/หญิง
3) เกมว่ิงเก็บบอลใส่ตระกร้า
4) เกมแต่งตัวให้ลูก
5) ว่ิงผลัด 4*100 เมตร ชาย/หญิง
6) ว่ิง 100 เมตร
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 500 คน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

     (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 31



 
แบบ ผด.02

2
2.2 กลยุทธ์  (1) การพัฒนาคุณภาพการศึกษา (2) การส่งเสริมท านุบ ารุงและรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน พัฒนาฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

     (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก3 กีฬาเช่ือมความสัมพันธ์ จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาสริมสร้างความ 200,000    สนามโรงเรียน กองการศึกษา เมษายน
อบต.บ้านล านาว สามัคคีภายในต าบล โดยมีกิจกรรม สังวาลย์วิท 7 2567

1) แข่งขันฟุตบอล
2) แข่งขันเซปักตะกร้อ
3) แข่งขันวอลเล่ย์บอล
4) แข่งขันเปตอง ชาย/หญิง
โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ เด็ก เยาวชน 
ประชาชนในพ้ืนท่ี ท้ัง 16 หมู่บ้าน 

4 ส่งเสริมและอนุรักษ์ อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอบางขัน 42,500      สนามท่ีว่าการ กองการศึกษา พฤศจิกายน
ประเพณีชักพระอ าเภอ จัดกิจกรรมชักพระอ าเภอบางขัน อ าเภอบางขัน 2566
บางขัน โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ เด็ก เยาวชน 

ประชาชนในพ้ืนท่ีและอ าเภอใกล้เคียง
จ านวนไม่น้อยกว่า 1,000 คน 

5 ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม อุดหนุนอ าเภอบางขันส าหรับจัดท าหมรับ 30,000      ร่วมกิจกรรม กองการศึกษา กันยายน
และประเพณีเทศกาล และขบวนแห่ เทศกาลงานเดือนสิบของ แห่หมรับ ณ 2567
เดือนสิบ จังหวัดนครศรีธรรมราช ศาลาประดู่ 6 

นครศรีธรรมราช

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 32



 
แบบ ผด.02

2
2.2 กลยุทธ์  (1) การพัฒนาคุณภาพการศึกษา (2) การส่งเสริมท านุบ ารุงและรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน พัฒนาฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

     (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก6 ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม อุดหนุนอ าเภอบางขันส าหรับจัดกิจกรรม 55,000      1) แห่ผ้าข้ึนธาตุ กองการศึกษา กุมภาพันธ์
และประเพณีเทศกาล วันมาฆบูชา โดยร่วมจัดขบวนแห่ผ้าข้ึนธาตุ ณ สนามหน้าเมือง 2567
วันมาฆบูชาแห่ผ้าข้ึนธาตุ จังหวัดนครศรีธรรมราช และจัดกิจกรรม นครศรีธรรมราช
นครศรีธรรมราช และ แห่ผ้าห่มพระพุทธลีลาฯ อ าเภอบางขัน 2) แห่ผ้าห่มพระ
แห่ผ้าห่มพระพุทธลีลาฯ พุทธลีลาฯ

ณ อ าเภอบางขัน

7 จัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาหมู่บ้าน จัดซ้ือวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูกปิงปอง 80,000      หมู่บ้าน กองการศึกษา มีนาคม
ไม้ตีปิงปอง ลูกแชร์บอล ลูกวอลเล่ย์บอล ท้ัง 16 หมู่ 2567
เป็นต้น ให้แก่หมู่บ้าน 16 หมู่บ้าน

รวม 557,500   

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 33



 
แบบ ผด.02

2
2.3 กลยุทธ์พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างท่ัวถึง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ปรับปรุงภูมิทัศน์ 1) ก่อสร้างทางเดิน-ว่ิง คสล. กว้างไม่น้อย 490,300   ม.15 กองช่าง มีนาคม

รอบสระน ้าบ้านบนควน กว่า 2.00 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 378 ม. ต.บ้านล้านาว 2567
หมู่ท่ี 15 หนาไม่น้อยกว่า 0.10 ม. หรือพื นท่ี

ด้าเนินการไม่น้อยกว่า 756.00 ตร.ม.
2) น้าวัสดุคัดเลือก(หินผุ) มาปรับถมผิวทาง
กว้าง 3.00 ม. ยาว 520 ม. หนา 0.12 ม. 
พร้อมปรับถมไหล่ทาง ทางเดิน-ว่ิง
กว้างข้างละ 0.25 ม. ยาว 378 ม. หนา 
0.10 ม. ทั งสองข้างทาง 
3) ผู้รับจ้างต้องท้าการเจาะผิวจราจรเพ่ือ
ตรวจสอบความหนาของผิวจราจรทุกๆช่วง
50.00 ม. พื นท่ีไม่เกิน 100.00 ตร.ม.
ต่อ 1 จุด 
4) จัดหาและติดตั งป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จ้านวน 1 ป้าย
5) ผู้รับจ้างต้องท้าการเก็บส่ิงกีดขวางพร้อม
ขนออกนอกบริเวณพื นท่ีท้าการก่อสร้าง
ให้เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบ
งานจ้าง 

รวม 490,300  

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

 แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 34



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ส ำรวจข้อมูลจ ำนวนสัตว์ ส ำรวจข้อมูลจ ำนวนสุนัขและแมว เพ่ือ 33,840      หมู่บ้ำนท้ัง  ส ำนักปลัด สิงหำคม

และข้ึนทะเบียนสัตว์ตำม ข้ึนทะเบียนสัตว์ ท้ังสัตว์มีเจ้ำของและ 16 หมู่ 2567

โครงกำรสัตว์ปลอดโรค ไม่มีเจ้ำของ ในพ้ืนท่ีต ำบลบ้ำนล ำนำว 
คนปลอดภัยจำกโรค
พิษสุนัขบ้ำ

2 สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัคซีน กระบอกฉีดยำ 173,200   อบต.บ้ำนล ำนำว ส ำนักปลัด สิงหำคม

จำกโรคพิษสุนัขบ้ำ เข็มฉีดยำ แอลกฮอล์ ป้ำยประชำสัมพันธ์ 2567

เป็นต้น ส ำหรับสุนัขและแมวท่ีถูกส ำรวจ
และข้ึนทะเบียนสัตว์ฯ  ในพ้ืนท่ีต ำบล
บ้ำนล ำนำว

3 ส่งเสริมกำรปลูกพืช จัดกิจกรรมอบรมให้ควำมรู้และส่งเสริม 40,000      อบรมให้ควำมรู้ ส ำนักปลัด พฤษภำคม

สมุนไพรเพ่ือสุขภำพใน ให้ครัวเรือนปลูกพืชสมุนไพรท้องถ่ิน ณ ศูนย์พัฒนำ 2567

ครัวเรือนและชุมชน และกำรปลูกขยำยพันธ์ุพืช คุณภำพชีวิตฯ /
มีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 ครัวเรือน แปลงเพำะพันธ์ุฯ
และแปลงสมุนไพรเพำะพันธ์ุฯ ในต ำบล ณ ป่ำชุมชน ม.16
จ ำนวน 1 แปลง 

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 35



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

4 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      อำคำรเอนก ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 1 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ประสงค์ ม.1 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ ต.บ้ำนล ำนำว
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

5 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.3 ต.บ้ำนล ำนำว ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 3 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 36



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

6 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      อำคำรเอนก ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 4 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ประสงค์ ม.4 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ ต.บ้ำนล ำนำว
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

7 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.5 ต.บ้ำนล ำนำว ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 5 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 37



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

8 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.6 ต.บ้ำนล ำนำว ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 6 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

9 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.8 ต.บ้ำนล ำนำว ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 8 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 38



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

10 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.10 ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 10 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ต.บ้ำนล ำนำว 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

11 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.11 ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 11 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ต.บ้ำนล ำนำว 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 39



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

12 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.12 ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 12 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ต.บ้ำนล ำนำว 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

13 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.13 ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 13 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ต.บ้ำนล ำนำว 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 40



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

14 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 20,000      ม.15 ส ำนักปลัด มิถุนำยน
ในชุมชน หมู่ท่ี 15 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ต.บ้ำนล ำนำว 2567

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 50 คน

15 พัฒนำระบบสุขำภิบำล อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 12,320      ม.15 ส ำนักปลัด
ในชุมชน หมู่ท่ี 16 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ด้ำนสุขำภิบำล ต.บ้ำนล ำนำว

ท่ีอยู่อำศัยและส่ิงแวดล้อมในชุมชน และ
จัดกิจกรรมปรับปรุงท ำควำมสะอำด
บ้ำนเรือนให้สะอำด ถูกสุขลักษณะ
ตำมหลักสุขำภิบำล
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 30 คน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 41



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

16 ส่งเสริมโภชนำกำรและ อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 5,630        อำคำรเอนก ส ำนักปลัด มิถุนำยน
สุขภำพอนำมัยแม่และเด็ก กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้เร่ืองประโยชน์ ประสงค์ 2567
หมู่ท่ี 7 ในกำรเล้ียงลูกด้วยนมแม่ ม.7 ต.บ้ำนล ำนำว

โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 25 คน
ได้แก่  หญิงต้ังครรภ์ สตรีหลังคลอด
ผู้ปกครองเด็กอำยุ 0-5 ปี

17 อบรมหมอหมู่บ้ำนใน อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 7,390        อำคำรเอนก ส ำนักปลัด มิถุนำยน
พระรำชประสงค์ หมู่ท่ี 7 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้เร่ือง ประสงค์ 2567

กำรปฐมพยำบำลเบ้ืองต้น ท้ังภำค ม.7 ต.บ้ำนล ำนำว
ทฤษฎีและภำคปฎิบัติ
โดยีกลุ่มเป้ำหมำยจ ำนวน 25 คน
ได้แก่ ผู้น ำชุมชน ประชำชนท่ัวไป
นักเรียน อสม.

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 42



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

18 สืบสำนพระรำชปณิธำน อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 6,980        อำคำรเอนก ส ำนักปลัด มิถุนำยน
สมเด็จย่ำ ต้ำนภัยมะเร็ง กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้เร่ืองกำรป้องกัน ประสงค์ 2567
เต้ำนม หมู่ท่ี 7 โรคมะเร็งเต้ำนมและฝึกปฎิบัติตรวจ ม.7 ต.บ้ำนล ำนำว

มะเร็งเต้ำนมด้วยตนเอง
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย คือ สตรี ช่วงอำยุ
ประมำณ 30-70 ปี จ ำนวน 30 คน

19 สืบสำนพระรำชปณิธำน อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 7,680        อำคำรเอนก ส ำนักปลัด มิถุนำยน
สมเด็จย่ำ ต้ำนภัยมะเร็ง กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้เร่ืองกำรป้องกัน ประสงค์ 2567
เต้ำนม หมู่ท่ี 10 โรคมะเร็งเต้ำนมและฝึกปฎิบัติตรวจ ม.7 ต.บ้ำนล ำนำว

มะเร็งเต้ำนมด้วยตนเอง
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย คือ สตรี ช่วงอำยุ
ประมำณ 30-70 ปี จ ำนวน 30 คน

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 43



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาพอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสาธารณสุข
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

20 สืบสำนพระรำชปณิธำน อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน เพ่ือจัด 7,680        อำคำรเอนก ส ำนักปลัด มิถุนำยน
สมเด็จย่ำ ต้ำนภัยมะเร็ง กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้เร่ืองกำรป้องกัน ประสงค์ 2567
เต้ำนม หมู่ท่ี 16 โรคมะเร็งเต้ำนมและฝึกปฎิบัติตรวจ ม.7 ต.บ้ำนล ำนำว

มะเร็งเต้ำนมด้วยตนเอง
โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย คือ สตรี ช่วงอำยุ
ประมำณ 30-70 ปี จ ำนวน 30 คน

รวม 514,720   

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 หน้ำ 44



 
แบบ ผด.02

2
2.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัยเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ป้องกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือสนับสนุนการจัดต้ังจุดตรวจ/จุด 20,000       หน้าส านักงาน ส านักปลัด มกราคม

ทางถนนในช่วงเทศกาล บริการเฝ้าระวังอุบัติภัยในช่วงเทศกาล อบต.บ้านล านาว 2567
ปีใหม่ ปีใหม่  การติดต้ังไฟส่องสว่างบริเวณ

จุดเส่ียง จุดทางโค้งต่างๆ 

2 ป้องกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือสนับสนุนการจัดต้ังจุดตรวจ/จุด 20,000       หน้าส านักงาน ส านักปลัด เมษายน
ทางถนนในช่วงเทศกาล บริการเฝ้าระวังอุบัติภัยในช่วงเทศกาล อบต.บ้านล านาว 2567
สงกรานต์ สงกรานต์  การติดต้ังไฟส่องสว่างบริเวณ

จุดเส่ียง จุดทางโค้งต่างๆ 

3 ขับข่ีปลอดภัย เสริมสร้าง จัดอบรมให้ความรู้แก่เด็ก และผู้ปกครอง 30,000       ส านักงาน ส านักปลัด เมษายน
วินัยจราจร เร่ืองความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน อบต.บ้านล านาว 2567

โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ ผู้ปกครอง
และเด็กนักเรียน จ านวน 70 คน 

รวม 70,000      

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 45



 
แบบ ผด.02

2
2.5 กลยุทธ์  (1) รณรงค์ป้องกันการควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจ านวนผู้เสพและผู้เก่ียวข้องให้ลดน้อยลง  
                (2) สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและพ่ึงพาตนเองได้

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 พัฒนาศักยภาพเด็กและ เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กและ 30,000      ในพ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด มิถุนายน

เยาวชนต าบลบ้านล านาว เยาวชน มีภาวะความเป็นผู้น า มีคุณธรรม บ้านล านาว 2567
จริยธรรม รู้เท่าทันปัญหาทางสังคม
โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ เด็กและ
เยาวชน ต าบลบ้านล านาว และเจ้าหน้าท่ี
จ านวน 60 คน

2 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้และการ 50,000      อบรม ณ ศูนย์ ส านักปลัด มีนาคม
กลุ่มสตรี แลกเปล่ียนองค์ความรู้   เช่น การส่งเสริม พัฒนาคุณภาพ 2567

กลุ่มอาชีพ การสร้างอาชีพใหม่ๆ ชีวิตฯ และศึกษา
และการน าประสบการณ์จากการศึกษา ดูงานนอกพ้ืนท่ี
ดูงานมาปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพ
พ้ืนท่ี  กลุ่มเป้าหมายคือ สตรีในพ้ืนท่ี
และเจ้าหน้าท่ี จ านวน 50 คน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

                (3) สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 46



 
แบบ ผด.02

2
2.5 กลยุทธ์  (1) รณรงค์ป้องกันการควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจ านวนผู้เสพและผู้เก่ียวข้องให้ลดน้อยลง  
                (2) สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและพ่ึงพาตนเองได้

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ
 (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

                (3) สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมกิจกรรมชุมชน  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

     (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

3 ส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีกิจกรรมทาง 100,000    ศูนย์พัฒนา ส านักปลัด กรกฎาคม
ต าบลบ้านล านาว สังคมท าร่วมกันในวัยเดียวกัน และการ คุณภาพชีวิตฯ 2567

สนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีทางเลือกในการ
สร้างรายได้ให้กับตนเอง
โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือ ผู้สูงอายุ และ
เจ้าหน้าท่ี จ านวน 70 คน 

รวม 180,000   

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 47



 
แบบ ผด.02

3
3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนากลุ่มอาชีพ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ส่งเสริมอาชีพ เพ่ือจัดกิจกรรมบรรยายให้ความรู้เบ้ืองต้น 40,000       ในพ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด กุมภาพันธ์

ประโยชน์และความส าคัญในการแปรรูป บ้านล านาว 2567
ผลไม้ และการฝึกปฎิบัติ
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย กลุ่มสตรี ผู้สูงอายุ
ผู้พิการ จ านวน 50 คน 

รวม 40,000      

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

     (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 48



 
แบบ ผด.02

4
4.1 กลยุทธ์ (1) การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและปรับปรุงภูมิทัศน์ท่ีเหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมชุมชน 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ก่อสร้างอ่างเก็บน ้า 1) ก่อสร้างฝายน ้าล้น ขนาดกว้าง 3.00 480,000    ม.16 กองช่าง มีนาคม

ช่องล้าแพน ม.16 เมตร ยาว 39.00 เมตร สันฝายสูง 1.50 ต.บ้านล้านาว 2567
เมตร พร้อมท้าการเบ่ียงน ้าและปรับพื นท่ี
ล้าเลียงวัสดุขณะด้าเนินการ (ตามรูปแบบ
รายการข้อก้าหนด)
2) จัดหาและติดตั งท่อเมนจ่ายน ้าประปา
PVC  ใช้ท่อ PVC ชั น 8.5 ขนาด Ø 4"
 200.00 เมตร พร้อมติดตั งประตูน ้า
บอลวาล์ว ขนาด Ø 4" โดยติดตั งเช่ือมต่อ
กับท่อเมนจ่ายน ้าประปา
3) ติดตั งท่อเดนตะกอน PVC ขนาด Ø 6"
พร้อมประตูน ้า ขนาด 6" (บอลวาว์ล 
PVC จ้านวน 2 ชุด) 
4) ท้าการจัดหาและติดตั งป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการ จ้านวน 1 ป้าย
5) ผู้รับจ้างต้องท้าการจัดเก็บส่ิงกีดขวาง
พร้อมขนออกนอกพื นท่ีท้าการก่อสร้าง
ให้เป็นระเบียบเรียบร้อยก่อนส่งมอบงานจ้าง

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

               (2) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการก าจัด  บ าบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

     (1) แผนงานการเกษตร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 49



 
แบบ ผด.02

4
4.1 กลยุทธ์ (1) การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและปรับปรุงภูมิทัศน์ท่ีเหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมชุมชน 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

               (2) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการก าจัด  บ าบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

     (1) แผนงานการเกษตร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

2 อนุรักษ์พันธุกรรม ด้าเนินการจัดกิจกรรมตามกรอบการเรียนรู้ 50,000      พื นท่ีต้าบล ส้านักปลัด สิงหาคม
พืชอันเน่ืองมาจาก ทรัพยากร แบ่งเป็น บ้านล้านาว 2567
พระราชด้าริ สมเด็จ 1) กิจกรรมปปักทรัพยากร
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 2) กิจกรรมส้ารวจเก็บรวบรวมทรัพยากร
สยามบรมราชกุมารี 3) กิจกรรมปลูกรักษาทรัพยากร 

โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้น้าชุมชน เยาวชน
และประชาชนท่ัวไป

รวม 530,000   

แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 50



 
แบบ ผด.02

5
5.1 กลยุทธ์   (1) พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 พัฒนาบุคลากรเพ่ือ จัดกินกรรมอบรมให้ความรู้เพ่ือเพ่ิม 30,000       ฝึกอบรม ส านักปลัด มีนาคม

เพ่ิมประสิทธิภาพ ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน สักนักงาน 2567
และศึกษาดูงน แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง อบต.บ้านล านาว

ลูกจ้างประจ า
มีกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 90 คน

2 เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือจัดซุ้มเฉลิมพระเกียรติ/ตักบาตร 20,000       ท่ีว่าการอ าเภอ สิงหาคม 
เสมเด็จพระนางเจ้า ข้างสาร อาหารแห้ง/ถวายพระพร/ บางขัน 2567
สิริกิตต์ิ พระบรมราชินีนาถ กิจกรรมถวายเคร่ืองราชสักการะและ
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง จุดเทียนชัย/กิจกรรมมอบประกาศ

เกียรติคุณแม่ดีเด่น เน่ืองในวันแม่
แห่งชาติ

3 จิตอาสาพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาต่างๆ ในพ้ืนท่ี 35,000       พ้ืนท่ีต าบล สิงหาคม
ต าบลบ้านล านาว เช่น การรักษา บ้านล านาว 2566
ความสะอาด การปลูกต้นไม้ เป็นต้น
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ พนักงาน
สอบต. กลุ่ม อถล.  ผู้น าชุมชน
จ านวน 50 คน

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

                   (2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างสม่ าเสมอและต่อเน่ือง เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (1) แผนงานบริหารท่ัวไป

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2566

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 51



 
แบบ ผด.02

5
5.1 กลยุทธ์   (1) พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

                   (2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างสม่ าเสมอและต่อเน่ือง เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
     (1) แผนงานบริหารท่ัวไป

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2566

4 เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือจัดซุ้มเฉลิมพระเกียรติ/ตักบาตร 20,000       ท่ีว่าการอ าเภอ ส านักปลัด กรกฎาคม
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ข้างสาร อาหารแห้ง/ถวายพระพร/ บางขัน 2567
มหาวชิราลงกรณ กิจกรรมถวายเคร่ืองราชสักการะและ
บดินทรเทพยวรางกูร จุดเทียนชัย เน่ืองในโอกาสมหาม่ิง

มงคลเฉลิมพระชนพรรษา

5 เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือจัดซุ้มเฉลิมพระเกียรติ/ตักบาตร 20,000       ท่ีว่าการอ าเภอ ส านักปลัด มิถุนายน 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา ข้างสาร อาหารแห้ง/ถวายพระพร/ บางขัน 2567
พัชรสุธาพิมลลักษณ กิจกรรมถวายเคร่ืองราชสักการะและ
พระบรมราชินี จุดเทียนชัย เน่ืองในโอกาสมหาม่ิง

มงคลเฉลิมพระชนพรรษา

6 ประเมินความพึงพอใจของ เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าจ้างสถาบันการ 25,000       อบต.บ้านล านาว ส านักปลัด กันยายน
ผู้รับบริการท่ีมีต่อการให้ การศึกษา ท าการส ารวจประชาชน 2567
บริการสาธารณะของ ในพ้ืนท่ี หรือประชาชนท่ีเข้ารับ
องค์การบริหารส่วนต าบล บริการ ในด้านการบริการสาธารณะ
บ้านล านาว ของ อบต.บ้านล านาว 

รวม 150,000    

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 52



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 งานก่อสร้างเพ่ิมช่องจราจร ขยายผิวจราจรจาก 2 ช่องจราจร 50,000,000     ถนนสาย 1451 แขวงทาง กันยายน

ทางหลวงหมายเลข 4151 เป็น 4 ช่องจราจร พร้อมติดต้ัง ตอนบางขัน- หลวงกระบ่ี 2567
ตอนควบคุม 0400 เสาไฟฟ้าแสงสว่าง ล าทับ
ตอนบางขัน-ล าทับ ต.บ้านล านาว
ระหว่าง กม.82+800-
กม.83+800

2 งานราวกันอันตราย ติดต้ังราวกันอันตรายในบริเวณ 5,997,000       ถนนสาย 1451 แขวงทาง กันยายน
ทางหลวงหมายเลข 4151 ทางโค้งและบริเวณเส่ียงต่อ ตอนบางขัน- หลวงกระบ่ี 2567
ตอนควบคุม บางขับ-ล าทับ รถตกข้างผิวทาง ล าทับ
ระหว่าง กม.75+693- ต.บ้านล านาว
กม.103+693
(เป็นแห่งๆ)

พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567

กรณีหน่วยงำนส่วนรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค หรือหน่วยงำนอ่ืนๆ ท่ีด ำเนินกำรในพ้ืนท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนล ำนำว

1.1 กลยุทธ์กำรพัฒนำส้นทำงคมนำคมในต ำบลให้ได้มำตรฐำน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจรรมท่ี
เกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ (บำท) สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2566

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 53



 
แบบ ผด.02

1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
พ.ศ.2567 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

1.1 กลยุทธ์กำรพัฒนำส้นทำงคมนำคมในต ำบลให้ได้มำตรฐำน สะดวก ปลอดภัย
     (1) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจรรมท่ี
เกิดข้ึนจำกโครงกำร

งบประมำณ (บำท) สถำนท่ี
ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2566

3 งานป้ายข้างทาง ติดต้ังป้ายข้างทางแทนป้ายเดิม 3,454,000       ถนนสาย 1451 แขวงทาง กันยายน
ทางหลวงหมายเลข 4151 ท่ีช ารุด และติดต้ังเพ่ิมเติม ตอนบางขัน- หลวงกระบ่ี 2567
ตอนควบคุม 0400 ในบริเวณท่ียังไม่มีป้าย ล าทับ
ตอนบางขัน-ล าทับ ต.บ้านล านาว
ระหว่าง กม.75+693-
กม.103+693
(เป็นแห่งๆ)

รวม 59,451,000    

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 54



ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ.2567

จ านวนงบประมาณ(บาท) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

1.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 1.1 การพัฒนาเส้นทางคมนาคมในต าบลให้ อุตสาหรรมและ 47 57,074,500              กองช่าง
ได้มาตรฐาน สะดวก  ปลอดภัย การโยธา
1.2 การพัฒนาแหล่งน  าให้เพียงพอต่อการอุปโภค การพาณิชย์ 3 1,500,000                กองช่าง
บริโภค
1.3 การพัฒนาสาธาณูปโภคให้มีประสิทธิภาพ การเคหะและชุมชน 0 0
ท่ัวถึงทุกพื นท่ี 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 50 58,574,500             1 กอง
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 2.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การศึกษา 13 23,000,000              กองการศึกษา
สังคม 2.2 ส่งเสริมการท านุบ ารุงและรักษาศานา การศาสนาวัฒนธรรมฯ 8 837,500                   กองการศึกษา

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
พัฒนาฟ้ืนฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2570 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน้า 56



ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ.2567

จ านวนงบประมาณ(บาท) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 2.3 พัฒนากีฬา เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชน อุตสาหกรรมและการโยธา 2 1,000,000                กองช่าง
สังคม  (ต่อ) ทุกกลุ่มออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างท่ัวถึง

2.4 ส่งเสริมสุขอนามัย รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ สาธารณสุข 22 587,040                   ส านักปลัด
และไม่ติดต่อ พัฒนาส่ิงแวดลล้อมชุมชนให้ถูก
สุขลักษณะ
2.5 ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การ การรักษาความสงบ 4 280,000                   ส านักปลัด
รักษารความสงบเรียบร้อยและการบรรเทา ภายใน
สาธารณภัยเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
2.6 รณรงค์ป้องกันการควบคุมการแพร่ระบาด สร้างความเข้มแข็งของ 6 740,000                   ส านักปลัด
ของยาเสพติดเพ่ือลดจ านวนผู้เสพและผู้เก่ียวข้อง ชุมชน
ให้น้อยลง
2.7 สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา

และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและ

พ่ึงพาตนเองได้

รวม 7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 6 แผนงาน 55 26,444,595             2 กอง/1 ส านัก
3. การพัฒนาเศรษฐกิจ 3.1 ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนา สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 40,000                     ส านักปลัด

กลุ่มอาชีพ
รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 1 40,000                    1 ส านัก
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ.2567

จ านวนงบประมาณ(บาท) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

4. การพัฒนาทรัพยากร 4.1 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ การเกษตร 6 2,250,000                กองช่าง
ธรรมชาติและส่ิงแวดลล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพแล่ะปรับปรุง

ภูมิทัศน์ท่ีเหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมของ
ชุมชน
4.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการก าจัด เคหะและชุมชน 1 50,000                     
บ าบัดมลพิษ แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 7 2,300,000               1 กอง
5. การพัฒนาการบริหารจัดการ5.1 ส่งเสริมประชาธิปไตยและเสริมสร้างความ บริหารท่ัวไป 8 937,450                   ส านักปลัด
องค์กรภายใต้ระบบ เข้มแข็งของกระบวนการประชาสังคมในการ
ธรรมาภิบาล บริหารจัดการท้องถ่ิน ส่งเสริมการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีตอบสนองต่อความต้องการ
ในระดับชุมชน ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วน
5.2 พัฒนาการบริการจัดการองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส
5.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเน่ือง เพ่ือเสริมสร้างประสิทิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ.2567

จ านวนงบประมาณ(บาท) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก

5.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรของอค์กรอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเน่ือง เพ่ือเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการ

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 8 937,450                  1 ส านัก
รวมท้ังส้ิน 17 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 121 88,296,545             2 กอง /1 ส านัก
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